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¿Qué es la neurodiversidad?
PorNicole Baumer, MD, MEd , colaborador yDra. Julia Frueh ,

Colaborador invitado

La neurodiversidad describe la idea de que las personas experimentan e interactúan con el 
mundo que les rodea de muchas maneras diferentes; no existe una forma "correcta" de 
pensar, aprender y comportarse, ylas diferencias no son vistas como déficits .

La palabra neurodiversidad se refiere a la diversidad de todas las personas, pero a menudo se usa en el contexto del trastorno 
del espectro autista (TEA), así como otras afecciones neurológicas o del desarrollo, como el TDAH o las discapacidades del 
aprendizaje. El movimiento de la neurodiversidad surgió durante la década de 1990, con el objetivo de aumentar la aceptación e 
inclusión detodopersonas mientras se aceptan las diferencias neurológicas. A través de plataformas en línea, más y más 
personas autistas pudieron conectarse y formar un movimiento de autodefensa. Al mismo tiempo, Judy Singer, una socióloga 
australiana, acuñó el término neurodiversidad para promover la igualdad y la inclusión de las "minorías neurológicas". Si bien es 
principalmente un movimiento de justicia social, la investigación y la educación sobre la neurodiversidad son cada vez más 
importantes en la forma en que los médicos ven y abordan ciertas discapacidades y afecciones neurológicas.

Las palabras importan en la neurodiversidad

Los defensores de la neurodiversidad fomentan un lenguaje inclusivo y sin prejuicios. Si bien muchas organizaciones de defensa de la 
discapacidad prefieren el lenguaje que prioriza la persona ("una persona con autismo", "una persona con síndrome de Down"), algunas 
investigaciones han encontrado que la mayoría de la comunidad autista prefiere el lenguaje que prioriza la identidad ("una persona 
autista"). . Por lo tanto, en lugar de hacer suposiciones, es mejor preguntar directamente sobre el idioma preferido de una persona y 
cómo quiere que se dirijan a ella. El conocimiento sobre la neurodiversidad y el lenguaje respetuoso también es importante para los 
médicos, para que puedan abordar la salud mental y física de las personas con diferencias en el desarrollo neurológico.

Continúa en la página 2.
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NEURODIVERSIDAD CONTINUACIÓN….
Neurodiversidad y trastorno del espectro autista
El trastorno del espectro autista (TEA) está asociado con diferencias en la comunicación, el aprendizaje y el comportamiento, aunque 
puede verse diferente de una persona a otra. Las personas con ASD pueden tener una amplia gama de fortalezas, habilidades, 
necesidades y desafíos. Por ejemplo, algunas personas autistas pueden comunicarse verbalmente, tienen un coeficiente intelectual 
normal o superior al promedio yvivir independientemente . Otros pueden no ser capaces de comunicar sus necesidades o 
sentimientos, pueden tener problemas con conductas negativas y dañinas que afectan su seguridad y bienestar, y pueden 
depender del apoyo en todas las áreas de su vida. Además, para algunas personas con autismo, las diferencias pueden no causar 
ningún sufrimiento a la persona misma. En cambio, el sufrimiento puede resultar de las barreras impuestas por las normas sociales, 
causando exclusión social e inequidad.

La evaluación médica y el tratamiento son importantes para las personas con TEA. Por ejemplo, establecer un diagnóstico formal 
puede permitir el acceso a servicios sociales y médicos si es necesario. Una explicación de diagnóstico puede ayudar a la persona oa 
su familia a comprender mejor sus diferencias y posibilitar las conexiones comunitarias. Además, las condiciones del neurodesarrollo 
también pueden estar asociadas con otros problemas de salud que requieren control o tratamiento adicionales. Es importante que 
las personas que necesitan y deseen apoyo conductual o intervenciones para promover las habilidades comunicativas, sociales, 
académicas y de la vida diaria tengan acceso a esos servicios para maximizar su calidad de vida y su potencial de desarrollo. Sin 
embargo, los enfoques de las intervencionesno puede ser de talla única
- todo , ya que todos los individuos tendrán diferentes objetivos, deseos y necesidades.

Fomentando la neurodiversidad en el lugar de trabajo
El estigma, la falta de conciencia y la falta de infraestructura adecuada (como la configuración de la oficina o las estructuras de personal) 
pueden causar la exclusión de las personas con diferencias en el desarrollo neurológico. Comprender y adoptar la neurodiversidad en las 
comunidades, las escuelas, los entornos de atención médica y los lugares de trabajo puede mejorar la inclusión para todas las personas. Es 
importante para todos nosotros fomentar un entorno propicio para la neurodiversidad y reconocer y enfatizar las fortalezas y talentos 
individuales de cada persona al tiempo que brindamos apoyo para sus diferencias y necesidades.

¿Cómo pueden los empleadores hacer que sus lugares de trabajo sean más amigables con la neurodiversidad?

• Ofrezca pequeños ajustes al espacio de trabajo de un empleado para adaptarse a cualquier necesidad sensorial, como

• Sensibilidad al sonido: Ofrezca un espacio de descanso tranquilo, comunique los ruidos fuertes esperados (como simulacros de incendio), ofrezca 

auriculares con cancelación de ruido.

• Táctiles: Permiten modificaciones al uniforme habitual de trabajo.

• Movimientos: Permita el uso de juguetes inquietos, permita descansos de movimiento adicionales, ofrezca asientos flexibles.

• Utilice un estilo de comunicación claro:

• Evite el sarcasmo, los eufemismos y los mensajes implícitos.

• Proporcione instrucciones verbales y escritas concisas para las tareas y divida las tareas en pequeños pasos.

• Informa a las personas sobre la etiqueta social/en el lugar de trabajo, y no asumas que alguien está rompiendo las reglas deliberadamente o 
siendo grosero.

• Trate de avisar con anticipación si los planes van a cambiar y explique el motivo del cambio.

• No haga suposiciones: pregunte las preferencias, necesidades y objetivos individuales de una persona.

• Sea amable, sea paciente. https://www.health.harvard.edu/blog/what-is-neurodiversity-202111232645
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EL NUEVO LENGUAJE DEL AUTISMO

El nuevo lenguaje del autismo
CÓMO REALMENTE LOS ADULTOS AUTISTICOS SE UNEN EN LÍNEA PARA 
CREAR UNA NUEVA CULTURA.
Publicado el 15 de marzo de 2023 |Revisado por Vanessa Lancaster

Hay una nueva cultura para el autismo. Está creciendo lentamente en las comunidades en línea. La mayoría de 
la gente no sabe que existe, pero lo encontrará si investiga en línea. Está en todas partes. Es una cultura de 
adultos con autismo que buscan encontrar sus voces.

Sandra Jones (2022) declaró: "Una mirada rápida a algunas estadísticas de TikTok muestra que más de 
38 000 publicaciones con el hashtag #Autsim o #ActuallyAutistic tienen más de 200 millones de visitas".

Creo que esta cultura es aún más conmovedora para las mujeres con autismo. Las mujeres con autismo son 
subdiagnosticadas, mal diagnosticadas y olvidadas. Los profesionales, nuestra familia y nuestros amigos 
nos invalidan y nos dicen que nuestros diagnósticos deben ser un error. El mundo interior de dificultad, 
aislamiento, ansiedad y desesperación es ignorado y menospreciado. Sin embargo, en estas comunidades 
en línea, tenemos una voz y encontramos conexiones con otras mujeres con autismo que nos ven como 
somos. Esto es algo increíblemente empoderador.

La cultura del autismo es un lugar de seguridad, aprendizaje y validación. Es un lugar donde está 
surgiendo un nuevo lenguaje para explicar la experiencia del autismo. Es un lugar donde las voces de los 
académicos, las grandes organizaciones, los profesionales y los padres se silencian y donde
# En realidad, las personas autistas pueden crear su propio lenguaje. Este lenguaje es donde muchos de 
nosotros finalmente comenzamos a sentirnos seguros y libres siendo nosotros mismos. Las personas 
influyentes en línea con nombres de TikTok, YouTube, Facebook e Instagram están redefiniendo lo que significa 
ser una mujer con autismo.

Algunas de mis páginas, personas y grupos favoritos son TheAutista Witch, Our Neurodivergent 
Life, El equipo de limpieza neurodivergente, The ND OT, The Art of Autism, Neuroclastic, Sensory 
Stories de Nicole, ¿He sido autista todo el tiempo? Y mi alma autista. Están creando un nuevo 
mundo para las mujeres con autismo. Somos libres de tener una voz propia, e incluso las personas 
que no hablan pueden encontrar una voz en la palabra escrita. El nuevo vocabulario que surge en 
la comunidad del autismo nos permite expresar nuestras emociones sobre muchas cosas en un 
lenguaje que podemos entender y relacionarnos. Estas son algunas de mis partes favoritas del 
nuevo vocabulario autista; son solo la punta del iceberg, pero son ejemplos del lenguaje del 
autismo.

Continúa en la página 4.
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EL NUEVO LENGUAJE DEL AUTISMO CONTINUÓ...
NEUROD I VERSO / NEUROD I VERGENTE

neurodiverso o neurodivergente describe a alguien cuyas diferencias cerebrales afectan el funcionamiento de su 
cerebro y su comportamiento.

ENMASCARAMIENTO O CAMUFLAJE

Enmascarar o camuflar se refiere a encubrir u ocultar sus rasgos autistas para que pueda mezclarse mejor con la sociedad 
neurotípica. El enmascaramiento y el camuflaje están asociados con muchos de los síntomas perjudiciales para la salud 
mental asociados con el autismo. Contribuye adepresión , ansiedad ysuicidio . Las personas con autismo se enmascaran/
camuflan porque estamos entrenados desde tempranoinfancia para actuar con normalidad. Entrenamiento en habilidades 
sociales, ABA y normativapaternidad anime al niño autista a dejar de ser extraño y difícil y aprender habilidades normales 
para la vida.

NEUROTIPO I CAL / ALLT I ST IC

Una persona neurotípica no tiene ninguna neurodivergencia. Una persona altista es alguien que no está en el 
espectro del autismo.

"SAMEFOOD I NG"

Algunas personas con autismo luchan contra la aversión y la fijación por los alimentos. El término "mismo alimento" se 
refiere a la tendencia de las personas con autismo a comer el mismo alimento durante días, semanas o meses. Siempre he 
comido lo mismo, pero hasta mi diagnóstico de autismo, era una rareza por la que a menudo se burlaban de mí. Cuanto 
másestresado Yo soy, más yo misma comida. Una vez comí solo cereal Kix durante tres meses. A menudo, los neurotípicos 
nos critican y gritan por este comportamiento, pero nos brinda paz y consuelo.

I NFODUMP I NG Y SP I NS / HIPERF I XAT I ONES

La mayoría de las personas con autismo tienen al menos una hiperfijación o interés especial que es tan poderoso que está 
constantemente en sus mentes. Este año, estoy viendo cada episodio deStar Trekotra vez. Las hiperfijaciones varían según la 
duración y el tipo, pero siempre consumen mucho de nuestro tiempo y de nuestra capacidad mental. Nosotros los amamos. 
Son nuestras pasiones. Los intereses hiperfijados se requieren como parte del diagnóstico de autismo y se denominan 
clínicamente "intereses hiperfijados y estereotipados". En la comunidad autista, a menudo se les llama intereses especiales o 
giros. Infodumping es la tendencia autista de empezar a hablar de una de estas hiperfijaciones y seguir hablando. Odiamos 
las conversaciones triviales, pero si nos dejas volcar información, encontrarás un mundo de información que nunca supiste 
que existía.

GL IMMERS

Un destello es "un deleite sensorial satisfactorio que llena a alguien con un éxtasis ferviente". (Bec Secombe, 2022) Es lo 
opuesto a un disparador (un estímulo percibido como amenazante e inseguro). Un destello es una fuente de asombro y 
fascinación sin fin. Me encantan los huesos y las cosas que brillan. Puedo mirar cosas brillantes durante horas. Me 
encantan los suéteres suaves y el hilo. Estos son mis destellos.

Continúa en la página 5.
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EL NUEVO LENGUAJE DEL AUTISMO CONTINUACIÓN

BLINDAJE AUT I ST IC O

Este término se refiere a la aceptación radical de nuestros rasgos autistas. Aquí es cuando usted, como persona 
autista, acepta lo extraño, extraño y atípico y rechaza la aceptación neurotípica. Recuperando palabras que solían ser 
usadas para herir ymatón las personas autistas es una parte masiva de esto. Abrazamos palabras como monstruo, 
bicho raro, difícil y solitario. Nos amamos tal y como somos y rechazamos cualquier intento de hacernosajustarse a la 
cultura altista.

APAGADO AUT I ST IC

Nos abrumamos fácilmente y, a veces, cuando los estímulos y la vida se vuelven demasiado, debemos retirarnos a 
un lugar de quietud y calma sensorial. Nos convertimossomnoliento y no responde y puede buscar lugares 
tranquilos como armarios.

FUSIÓN AUTOMÁTICA

Cuando nos sentimos abrumados, nuestras emociones pueden tomar el control y nos derretiremos.

ST I MMI NG , FLAP I NG , MANOS FELICES

El movimiento puede traernos paz.estimulación es mover las manos o el cuerpo repetidamente cuando tenemos 
mucha emoción. Estimulo cuando estoyansioso pero también cuando estoy realmente feliz. Cuando estoy feliz, salto 
y a veces agito las manos. Cuando estoy ansioso, me retuerzo y retuerzo mis manos y me mezo.

SOBRECARGA SENSORIAL

Cuando tienes autismo, experimentas todo de manera diferente, y la forma en que experimentamos las sensaciones a menudo es 
diferente y abrumadora. Cuando las cosas son demasiado brillantes, demasiado ruidosas o demasiado, a menudo nos sentimos 
tan abrumados que nos resulta difícil funcionar. Esto es un infierno sensorial o una sobrecarga sensorial.

https://www.psychologytoday.com/us/blog/the-forgotten-women/202303/the-new-language-of-autism
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NIVEL DE AUTISMO SUBIR!?
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INTEROCEPCIÓN E IMPACTO EN PERSONAS CON AUTISMO

¿Qué es la interocepción y cómo afecta a las personas con autismo?

INTEROCEPCIÓN: EL OCTAVO SISTEMA SENSORIAL por 
Kelley Mahler

Siéntate y cierra los ojos. Qué es lo que túsentirdentro de tu cuerpo?

• ¿Tu corazón late rápido o lento?
• ¿Estás respirando profunda o superficialmente?
• ¿Tienes que ir al baño?
• ¿Tus músculos están tensos o flojos?
• ¿Cómo se siente tu estómago?

La mayoría de nosotros somos capaces desentirtodas estas sensaciones con la ayuda de nuestro poco conocido, pero 
muy importante, octavo sistema sensorial, Interoception.

¿CÓMO FUNCIONA EL SISTEMA I NTEROCEPT I VE?

Hay pequeños receptores ubicados en todo el interior de nuestro cuerpo, en nuestros órganos, músculos, 
piel, huesos, etc. Estos receptores recopilan información del interior de nuestro cuerpo y la envían al cerebro. 
El cerebro ayuda a dar sentido a estos mensajes y nos permite sentir cosas como hambre, saciedad, picazón, 
dolor, temperatura corporal, náuseas, necesidad de ir al baño, cosquillas, esfuerzo físico y excitación sexual. 
Además, la interocepción nos permite sentir nuestras emociones.

¿CÓMO SE CONECTA ISI NTEROCEPT I ON A NUESTRAS EMOCIONES?

Por lo general, cada emoción se siente de manera diferente en el cuerpo. Por ejemplo, antes de hablar en público, su 
cuerpo puedesentirde cierta manera: el corazón puede acelerarse, los músculos pueden sentirse tensos y temblorosos, la 
respiración puede volverse superficial y el estómago puede sentirse agitado. Estas sensaciones nos hacen saber que nos 
sentimos un poco nerviosos. Sin sentir claramente estas sensaciones, es difícil identificar las emociones con un alto grado 
de claridad.

¿CÓMO PUEDO INTERCEPT I ON I NFLLUENCE AUTO - REGULA I ON?

Cuando el sistema interoceptivo funciona correctamente, las sensaciones nos alertan de que nuestro equilibrio interno está 
desequilibrado y nos motivan a actuar, a hacer algo que restablezca el equilibrio y nos ayude a sentirnos más cómodos. Por 
ejemplo, si tenemos sed, tomamos un trago; si nos sentimos llenos, dejamos de comer; si tenemos frío, nos ponemos un 
suéter; si sentimos la necesidad de orinar, vamos al baño; si nos sentimos ansiosos, buscamos consuelo; si nos sentimos 
frustrados, buscamos ayuda.La interocepción subyace en nuestro impulso de acción. Si nosotrossentirque nuestro equilibrio 
interno está apagado, nos sentimos motivados a actuar, a buscar el alivio inmediato de las molestias provocadas por el 
desequilibrio.

Continúa en la página 8.

El boletín LBL ESD Autism Agenda es una compilación de recursos nacionales y regionales diseñados para apoyar a las familias y los equipos escolares. 
Se hace todo lo posible para proporcionar información precisa y completa en el Boletín de la Agenda de Autismo de LBL ESD; sin embargo, L BL ESD no 
puede garantizar que no habrá errores. Por ejemplo, es posible que parte del contenido de los recursos seleccionados de todo el país no se aplique a 
Oregón. LBL ESD no asume ninguna responsabilidad legal por cualquier pérdida o daño directo, indirecto o de cualquier otro tipo por la precisión, 
integridad o utilidad de cualquier información, producto o proceso divulgado en este documento, y no representa ese uso de dicha información. , 
producto o proceso no infrinja los derechos de propiedad privada.



8

INTEROCEPCIÓN E IMPACTO EN PERSONAS CON AUTISMO CONTINUACIÓN...

¿IMPORTANTE LA NTEROCCEPCIÓN ISI PARA CUALQUIER OTRA ÁREA?

Además de la autorregulación, la interocepción está claramente vinculada a muchas otras áreas de habilidades importantes, que 
incluyen:

· Conciencia de sí mismo

· Resolución de problemas

· Intuición

· Flexibilidad de Pensamiento

· Entendimiento Social

· Tomando perspectiva

La investigación que muestra cuán importante es la interocepción para muchos aspectos de la vida es 
inequívoca. El libro nuevoInterocepción: soluciones prácticas del octavo sistema sensorial para mejorar la 
autorregulación, la autoconciencia y la comprensión social de las personas con el espectro autista y trastornos 
relacionados (Mahler, 2016, aapcpublishing.net)ofrece una descripción general de esta investigación y describe 
el vínculo claro entre la interocepción y estas importantes áreas de habilidades.

¿QUÉ SABEMOS SOBRE LA INTEROCEPCIÓN Y LA AUTORIZACIÓN?

Al igual que con otros sistemas sensoriales, el sistema interoceptivo puede verse afectado en personas con autismo. 
Hasta la fecha, solo dos estudios de investigación han examinado la experiencia interoceptiva de las personas con 
autismo*. Ambos han encontrado que los participantes con autismo tienen una conciencia significativamente menor 
de sus señales interoceptivas. Aunque se necesita mucha más investigación para tener una comprensión completa, 
estos dos estudios confirman las numerosas experiencias personales reportadas por personas con autismo.

Por ejemplo, Chloe Rothschild, una joven de 22 años con autismo informa:

“No me di cuenta de que tenía problemas para sentir las señales internas de mi cuerpo, ya que nunca había oído hablar de la 
interocepción antes de noviembre de 2014, pero cuando lo hice, todo comenzó a tener sentido. Es decir, las dificultades con 
la interocepción ayudan a aclarar por qué me cuesta tanto identificar mis síntomas cuando no me siento bien, por qué a 
veces parezco comer bocadillo tras bocadillo sin sentirme lleno y por qué me siento molesto/ansioso/abrumado tan 
rápidamente. porque no lo siento hasta que ya estoy muy metido en la tormenta de la incomodidad y la frustración.'

Hollis, un joven de 18 años con autismo informa:

'Fui y compré un plato de comida pensando que tenía hambre. No tenía hambre. Estaba aburrido. Mi cuerpo no me 
estaba dando señales claras, así que no sabía lo que estaba sintiendo. Ha habido muchos casos de este crecimiento. 
Después de aprender sobre la interocepción, comencé a trabajar en sentir los latidos de mi corazón. Me acostaría en la 
cama todas las noches con la mano en el corazón. Me tomó cerca de seis meses sentir que mi corazón latía 
constantemente. La interocepción ha sido un concepto importante para mi desarrollo personal como adolescente con 
HF-ASD. Ser capaz de recibir señales internas claras me ha permitido tener más éxito en todas las áreas de mi vida.'

Continúa en la página 9.
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¿QUÉ SE PUEDE HACER PARA MEJORAR LA INTROCEPCIÓN?

La buena noticia es que la interocepción se puede mejorar. Mahler proporciona un capítulo completo lleno de 
estrategias prácticas y fáciles de usar que se enfocan en el desarrollo de la Conciencia Interoceptiva (que es la 
capacidad de notar y dar significado a las sensaciones internas). También se incluye un capítulo completo 
dedicado a la evaluación de la conciencia interoceptiva.

¿Podría la interocepción ser un eslabón perdido en el campo del autismo? La evidencia sugiere
entonces.Interocepción: El Octavo Sistema Sensorial proporciona una introducción completa a esta importante 
conversación.

https://autismawarenesscentre.com/what-is-interoception-and-how-does-it-impact-autism/

INTEROCEPCIÓN Y AUTISMO...

Interocepción y autismo: desafíos de la conciencia corporal

La mayoría de nosotros conocemos los siete sentidos: vista, oído, olfato, gusto, tacto,
vestibular , ypropiocepción. También hay un sentido menos conocido, el octavo 
sentido, llamado interocepción. Este sentido ayuda a una persona a comprender lo 
que sucede dentro del cuerpo, como el hambre, la sed, la sensación de calor o frío, la 
fatiga o la vejiga llena. También afecta la capacidad de interpretar emociones; las 
mariposas en el estómago pueden no sentirse como ansiedad o nerviosismo. No 
entender este sentido puede hacer que uno mismo
- la regulación un desafío. También puede ser la causa de comer ydificultades para ir al 
baño , algo que vemos con frecuencia en las personas autistas.

¿QUÉ ES LA INTEROCEPCIÓN?

Los músculos y las articulaciones tienen receptores que le indican dónde están las partes de su cuerpo.interocepción 
funciona de la misma manera, pero los receptores están en sus órganos, incluida su piel. Estos receptores envían mensajes 
sobre el cuerpo al cerebro, ayudando a regular funciones vitales como el hambre, la sed, la digestión o el ritmo cardíaco.

Comprender estos sentimientos corporales puede ayudar con la interpretación de lo que sucede dentro del cuerpo. Si 
su vejiga está llena, necesita orinar. Si su corazón late rápido, es posible que deba respirar profundamente varias 
veces para reducir la velocidad.

¿CÓMO PUEDEN LOS PROBLEMAS DE INTEROCEPCIÓN HACER LAS COSAS DIFÍCILES 
PARA LAS PERSONAS AUTISTAS?

Las personas autistas pueden tener dificultades para entender esta información. Es posible que no puedan saber cuándo 
sienten dolor o fatiga. La picazón se puede sentir como dolor o el dolor se puede sentir como cosquillas. Es posible que no 
tengan la sensación de tener que defecar y retener una evacuación intestinal, lo que puedeconducir al estreñimiento .

Continúa en la página 10.
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https://autismawarenesscentre.com/?post_type=any&s=interoception&product-type=
https://autismawarenesscentre.com/what-is-interoception-and-how-does-it-impact-autism/
https://theautismhelper.com/sensory-processing-the-vestibular-system/
https://www.sciencedirect.com/topics/neuroscience/proprioception
https://www.spdstar.org/node/1073
https://www.spdstar.org/node/1073
https://hes-extraordinary.com/interoceptive-awareness
https://autismawarenesscentre.com/it-happens-fecal-smearing-in-individuals-with-asd/
https://autismawarenesscentre.com/it-happens-fecal-smearing-in-individuals-with-asd/
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La interocepción también afecta la interpretación de las emociones. Las emociones pueden no ser “sentidas”. Si no puede 
sintonizar las señales corporales que ayudan a interpretar la emoción, es más difícil identificar la emoción. Es importante 
entender este aspecto, porque no sentir emociones afecta el comportamiento de una persona. Por ejemplo, es posible que 
un niño no reconozca el miedo porque no reconoce que los músculos tensos, la respiración superficial y el corazón acelerado 
equivalen al miedo. Mi hija me dijo recientemente que cuando estaba en la escuela primaria, solo podía sentir felicidad o 
simplemente “en blanco”. Esta falta de conciencia interoceptiva podría explicar el comportamiento explosivo porque no es 
hasta que las emociones son tan grandes que ocurre una erupción.

este es un cortovídeo introductorio sobre la interocepción que explica de qué se trata.

DESAFÍOS DE LA INTEROCEPCIÓN Y DIFICULTAD CON LA 
AUTORREGULACIÓN

Los desafíos interoceptivos también afectarán la capacidad de autorregulación. Si no sabe que tiene hambre, 
sed o la vejiga llena, es posible que se sienta incómodo pero no sepa por qué. La frustración puede aumentar 
cuando no puede explicar lo que le preocupa.

Cuando el sentido interoceptivo está afectado, es posible que no se regulen ciertas respuestas. Por ejemplo, esta podría 
ser la razón por la que un niño mayor moja la cama. No sentirse "apagado" puede conducir a un colapso. La fuente real de 
la incomodidad no se puede identificar. Es importante ser consciente de este hecho para descubrir el origen del 
comportamiento inexplicable. Por ejemplo, cuando alguien me dice que una persona está masticando un objeto duro 
como madera, la primera pregunta que hago es sobre el cuidado dental. ¿Puede haber una cavidad? ¿Encías tiernas? ¿Un 
trozo de comida atascado entre los dientes?

Puedo recordar a mi buen amigo,judy dotar , contándome sobre una niña de 9 años que se golpeaba tanto la 
cabeza que necesitaba un casco para protegerse la cabeza. De hecho, tenía piojos que nadie había detectado. 
Una vez que eso se resolvió, los golpes en la cabeza cesaron.

Mi hija autista una vez se sacó el pelo alrededor de una oreja, completamente calva. Más tarde le 
diagnosticaron una infección de oído. Nunca se había quejado ni llorado conmigo por el dolor.

¿QUÉ PODEMOS HACER PARA AYUDAR A LAS PERSONAS CON AUTISMO A DESARROLLAR 
LA CONCIENCIA CORPORAL / INTEROCEPCIÓN?

1. ElEvaluación multidimensional de la conciencia interoceptiva (MAIA) es un cuestionario que mide la IA con 
ocho escalas diferentes. Esto también ha sido traducido a varios idiomas. Hay unArtículo de investigación 
sobre cómo se utilizó este MAIA en un estudio de 3 meses, pero no relacionado con ASD.

2.libro de kelly mahler,Interocepción – El Octavo Sistema Sensorial, es una de las mejores introducciones para 
comprender este sentido y cómo desarrollar la conciencia corporal en las personas con TEA. También creó un plan 
de estudios para profesionales:El plan de estudios de la interocepción.

3.Consciencia y la meditación también puede ser útil. Nuestro hijo dedica tiempo dos veces por semana a la meditación 
para ayudarse a sí mismo a relajarse y revitalizarse.

Continúa en la página 11.
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https://www.youtube.com/watch?v=A0zbCiakjaA
http://www.judyendow.com/
https://osher.ucsf.edu/maia
https://www.frontiersin.org/articles/10.3389/fpsyg.2014.01504/full
https://autismawarenesscentre.com/shop/new-titles/the-interoception-curriculum-bundle-curriculum-book-and-cards/
https://autismawarenesscentre.com/shop/asperger-syndrome-1/mindful-living-aspergers-syndrome-everyday-mindfulness-practices-help-tune-present-moment/
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4.dietas sensoriales también puede ayudar: un terapeuta ocupacional puede crear una dieta sensorial que aumente la conciencia 
corporal.

5. Un niño puede aprender a prestar atención a las señales de su cuerpo, reconocer patrones en esas señales y luego identificar 
cada una con una emoción particular. Estas conexiones se pueden realizar mediante el uso de ungráfico de verificación del cuerpo .

6. También me gustan estas actividades de conciencia corporal utilizadas en relación con el cuadro de control corporal deCriar a 
una persona extraordinaria :

• Señale diferentes partes del cuerpo en el gráfico de su hijo y pídale que mueva esa parte del cuerpo 
en su cuerpo real. Esto le muestra que su hijo entiende su gráfico y cómo está conectado a su 
cuerpo.

• Juega un juego de Simon Says usando la tabla. Use acciones como apretar los puños, respirar muy fuerte, 
tocar su corazón, etc. Pídales que señalen las partes del cuerpo en el cuadro que usaron para cada acción.

• Convierta su gráfico en un autorretrato, pídales que dibujen todas las partes de su cuerpo en su gráfico para que no 
sea solo un esquema. Si pueden deletrear, también pueden etiquetar las partes, si no, las imágenes están bien.

• Señale una parte del cuerpo en su tabla de control del cuerpo y pregúntele cómo se siente en este momento. Por ejemplo, los 
ojos: pueden tener picor, sueño, estar despierto, seco, lloroso, etc.

Comprender la interocepción puede ser la clave para interpretar comportamientos inexplicables o dificultades con 
las funciones corporales. Con másinvestigación ocurriendo en torno a este tema, sin duda entenderemos más sobre 
este octavo sentido y el papel que desempeña en las personas con TEA en los próximos años.

https://autismawarenesscentre.com/interoception-and-autism-body-awareness-challenges-for-those
- con-asd/

RECURSOS ADICIONALES

https://www.facebook.com/autismresearchinstitute Es una página de Facebook sobre las últimas investigaciones sobre 
el autismo. “Apoyamos a las personas afectadas por el autismo a través de investigaciones y educación innovadoras e 
impactantes. “Si desea revisar y seguir, haga clic en el enlace.

OCALI.ORG está apoyando el Mes de la Aceptación del Autismo 2023. En esta página encontrará una variedad de recursos 
para ayudar a diferentes grupos de edad y necesidades.
https://www.ocali.org/project/2023-Autism-Acceptance-Month#:~:text=We%20are%20grateful% 
20to%20be,with%20disabilities%20as%20we%20are.

Páginas web que destacan el empoderamiento del autismo:
• https://www.autismempowerment.org/
• https://the-art-of-autism.com/the-road-to-autistic-empowerment/
• https://www.autismspeaks.org/provider/autism-empowerment-ae
• https://www.spectrumlife.org/about - Revista recurso
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https://autismawarenesscentre.com/shop/sensory-integration/building-bridges-through-sensory-integration-therapy-for-children-with-autism-and-other-pervasive-developmental-disorders/
https://hes-extraordinary.com/interoception-body-check-chart
https://hes-extraordinary.com/interoception-body-check-chart
https://hes-extraordinary.com/interoception-body-check-chart
https://hes-extraordinary.com/interoception-body-check-chart
https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/27269967/
https://autismawarenesscentre.com/interoception-and-autism-body-awareness-challenges-for-those-with-asd/
https://autismawarenesscentre.com/interoception-and-autism-body-awareness-challenges-for-those-with-asd/
https://www.facebook.com/autismresearchinstitute
https://www.ocali.org/project/2023-Autism-Acceptance-Month#:~:text=We%20are%20grateful%20to%20be,with%20disabilities%20as%20we%20are.
https://www.ocali.org/project/2023-Autism-Acceptance-Month#:~:text=We%20are%20grateful%20to%20be,with%20disabilities%20as%20we%20are.
https://www.autismempowerment.org/
https://the-art-of-autism.com/the-road-to-autistic-empowerment/
https://www.autismspeaks.org/provider/autism-empowerment-ae
https://www.spectrumlife.org/about
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RESEÑAS DE LIBROS

Comprender el autismo: una guía para afirmar la 
neurodiversidad para niños y adolescentes
por Robert Jason Grant

Esta guía está diseñada para ayudar a los profesionales y padres a 
utilizar enfoques que afirman la neurodiversidad para explicar el 
autismo a los niños y adolescentes autistas. La primera mitad de la 
guía brinda una explicación detallada de la neurodiversidad y aborda 
cómo trabajar con jóvenes autistas. Se destaca escuchar voces autistas 
y trabajar desde un enfoque basado en fortalezas.

La segunda mitad del libro presenta una serie de hojas de trabajo, cada una de 
las cuales cubre un tema diferente relacionado con la obtención de conciencia 
de sí mismo, lo que ayuda a los niños y adolescentes a comprender con 
precisión lo que significa ser autista. La guía también proporciona una guía 
para profesionales y padres que ofrece instrucciones, información y 
sugerencias para implementar cada página de la hoja de trabajo.

Un amigo para Henry
por Jen Bailey

En Classroom Six, Henry ha estado buscando a un amigo. Un 
amigo que comparte. Un amigo que escucha. Tal vez incluso un 
amigo al que le gusta que las cosas permanezcan igual y en 
orden, como le gusta a Henry. Pero en un día lleno de
demasiado cerca y demasiado ruidoso, cuando nada parece ir 
bien, ¿Henry alguna vez encontrará un amigo, o un amigo lo 
encontrará a él? Con perspicacia y calidez, esta conmovedora 
historia desde la perspectiva de un niño autista celebra el poder 
de la amistad. A Friend for Henry afirma la neurodiversidad, 
brindando un espejo para que los niños en el espectro del 
autismo y sus amigos se vean a sí mismos.
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